
Информация о приёме 
на целевое обучение                            

в Вятском государственном 
университете в 2022 году
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Прием на целевое обучение регулируется 
Постановлением Правительства РФ от 13 

октября 2020 г. N 1681 "О целевом 
обучении по образовательным программам 

среднего профессионального и высшего 
образования".
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Целевое обучение осуществляется на основании
договора о целевом обучении, заключенного между
гражданином, поступающим на обучение по
образовательной программе, либо обучающимся по
образовательной программе среднего профессионального
и высшего образования, и федеральным
государственным органом, органом государственной
власти субъекта Российской Федерации, органом
местного самоуправления или юридическим лицом
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Положение о целевом обучении по образовательным программам 
высшего образования регулирует:

- порядок заключения и расторжения договора о целевом обучении;

- условия определения и изменения места осуществления трудовой 
деятельности; 

- порядок и основания освобождения сторон от исполнения обязательств 
по договору о целевом обучении; 

- порядок выплаты компенсации, порядок определения размера расходов 
и их возмещения;

- включает в себя типовую форму договора, утвержденную 
Постановлением Правительства Российской Федерации от 13 октября 
2020 г. №1681
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Меры социальной поддержки, предоставляемые 
заказчиком / работодателем 

(пункт 3 Положения о целевом обучении по образовательным программам среднего 
профессионального и высшего образования)

- меры материального стимулирования (стипендии и другие 
денежные выплаты);

- оплата питания и (или) проезда;

- оплата дополнительных платных образовательных услуг, 
оказываемых за рамками образовательной программы, осваиваемой в 
соответствии с договором о целевом обучении;

- предоставление в пользование и (или) оплата жилого помещения в 
период обучения, прохождения практики;

- другие меры поддержки (никаких ограничений по видам и содержанию других мер 

поддержки не указывается)
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Штрафные санкции

6

Штрафные санкции по неисполнению Заказчиком или гражданином

обязательств по договору о целевом обучении описываются с пункте 53:

53. В случаях неисполнения заказчиком обязательства по трудоустройству

гражданина, принятого на целевое обучение по образовательным программам

высшего образования за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета в

пределах квоты приема на целевое обучение, установленной Правительством

Российской Федерации (далее - квота, установленная Правительством Российской

Федерации), или гражданином, принятым на целевое обучение по

образовательным программам высшего образования за счет бюджетных

ассигнований федерального бюджета в пределах квоты, установленной

Правительством Российской Федерации, обязательства по осуществлению

трудовой деятельности в течение 3 лет, заказчик или гражданин

выплачивают штраф в размере расходов федерального бюджета,

осуществленных на обучение гражданина в организации, осуществляющей

образовательную деятельность по образовательным программам высшего

образования за счет средств федерального бюджета (далее - штраф).
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Возмещение расходов, связанных с предоставлением мер  
поддержки
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Возмещение расходов, связанных с предоставлением мер поддержки

описывается в пунктах 41-42. В случае неисполнения обязательств по 

договору гражданин возмещает заказчику расходы на оказание мер 

поддержки. При этом штрафных санкций не предусмотрено.

41. Гражданин в случае неисполнения предусмотренных договором о 

целевом обучении обязательств по обучению и (или) осуществлению 

трудовой деятельности обязан возместить заказчику в полном объеме 

расходы, связанные с предоставлением мер поддержки.

42. Размер расходов, связанных с предоставлением мер поддержки, 

рассчитывается на дату осуществления соответствующих затрат на 

соответствующей территории (без применения ключевых ставок 

Центрального банка Российской Федерации).
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Алгоритм поступления на целевое обучение в ВятГУ

1. Провести работу по выявлению старшеклассников, склонных к выбору профессии 
педагога и желающих заключить договор на целевое обучение.

2. Изучить Постановление Правительства РФ от 13 октября 2020 г. N 1681 «О целевом 
обучении по образовательным программам среднего профессионального и высшего 
образования»;

3. Ознакомиться с особенностями приема на целевое обучение в ВятГУ (сайт ВятГУ в 
разделе «АБИТУРИЕНТУ» – «ИНФОРМАЦИЯ О ПРИЕМЕ» – «ПРИЕМ НА ЦЕЛЕВОЕ 
ОБУЧЕНИЕ»;

4. Написать (позвонить) специалисту по целевому приему приемной комиссии ВятГУ
(Погудина Елена Валерьевна, 8 (8332) 74-29-82, ev_krupina@vyatsu.ru, prcom@vyatsu.ru) с 
целью получения образца заполнения типового договора и получения консультации;

5. Заполнить договор и выслать его на проверку специалисту по целевому приему ВятГУ;

6. После подтверждения правильности заполнения – подписать договор (2 экз.) директором 
школы и будущим абитуриентом, поступающим на целевое обучение;

7. Во время подачи заявления в ВятГУ предоставить договор (копию) специалисту по 
целевому приему ПК ВятГУ (г. Киров, ул. Московская д.36, к. 1-110).
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Вся интересующая информация о целевом приеме находится на официальном сайте 
ВятГУ в разделе 

“АБИТУРИЕНТУ” – “ИНФОРМАЦИЯ О ПРИЕМЕ” – “ПРИЕМ НА ЦЕЛЕВОЕ 

ОБУЧЕНИЕ” https://new.vyatsu.ru/admission/admission_info/info_cel/
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Из опыта приема «целевиков»

1.При заполнении договора неправильно указывают ширф и / или название

направления подготовки, профиля;

2. Не указываются меры социальной поддержки;

3. Приносят подписанные договоры без предварительной проверки

специалистом по целевому приему ВятГУ и с внесенными существенными

изменениями в текст утвержденного типового договора;

4. Часто абитуриенты используют целевой договор для подстраховки:

зачислившись на целевое место, отказываются от него сразу, если видят, что

проходят на бюджет по общему конкурсу;

5. Целевой договор заключается со старшеклассниками, имеющими низкие

средние баллы по аттестату; ежегодно некоторые из потенциальных целевиков

сдают ЕГЭ ниже установленного минимума;

6. Не сдают нужный перечень ЕГЭ для педагогических направлений

подготовки.
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Сроки приема документов на программы бакалавриата 
и специалитета в 2023 году

• 20 июня – 15 июля (до 13:00) – для поступающих по результатам 
вступительных испытаний, сдаваемых в ВятГУ (тестирование, 
творческие/профессиональные вступительные испытания), на 
бюджетные места.

• 20 июня – 22 июля (до 13:00) – для поступающих по результатам 
ЕГЭ на бюджетные места.
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КОНТАКТЫ
Специалист по целевому приему

Погудина Елена Валерьевна

8 (8332) 74-29-82

ev_krupina@vyatsu.ru

prcom@vyatsu.ru


